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INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAOD

012 COMUNICADO

ALTERAGAO DE CRONOGRAMA.

EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA - 004/2026

EDITAL DE CHAMADA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VISANDO A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL PARA ATUAR NA

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DO MUNICIiPIO DE VIAMAO/RS

CONTRATO DE GESTAO N° 253/2021

O INSAUDE - Instituto Nacional de Pesquisa e Gestdo em Satide, pessoa juridica de direito privado, constituido na forma de associag3o civil, sem fins lucrativos,
filantrdpica, inscrito no CNPJ sob o n2 44.563.716/0001-72, qualificada como Organizagdo Social e de acordo com o Processo n? 12.226/2021, Edital N2 142/2021,
Chamamento Publico n2 08/202 e pelo Termo de Colaboragdo n? 253/2021, para em regime de mutua colaboragdo, proceder com a execugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a realizacio do GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E A EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO — UPA VIAMAO, em regime de 24 horas por dia, todos os dias da semana, incluindo sabados, domingos e feriados, torna publico a
abertura de Processo Seletivo Simplificado, para formagao de cadastro de reserva de pessoal para os cargos a serem alocados na UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO — UPA VIAMAO, localizada na Avenida Senador Salgado Filho n2 2055 — Bairro Cecilia, Viamao/RS, conforme os critérios e requisitos ora definidos

neste Edital. O regime de contratagdo é regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.
Torna-se importante ressaltar os pontos fundamentais contidos quando da publicagdo do Edital 007/2025:

Onde |é-se:
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CRONOGRAMA GERAL

FASE DESCRICAO DATA PREVISTA
| PUBLICAGAO DO EDITAL. 18/09/2026
I INSCRICAO DE CANDIDATOS. 19/09/2026 a 27/09/2026
m ANALISE CURRICULAR. 28/09/2026 a 30/09/2026
DIVULGACAO DA “RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS + RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR”.
v 01/10/2026
(RESULTADO PRELIMINAR)
\' REALIZACAO DA ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL PRESENCIAL.
06/10/2026 a 07/10/2026
VI COMPROVACAO DOCUMENTAL PRESENCIAL.
DIVULGAGAO DA “RELACAO DOS APROVADOS NA ENTREVISTA TECNICA, COMPORTAMENTAL E
Vil - 08/10/2026
COMPROVACAO DOCUMENTAL”. (RESULTADO PRELIMINAR)
Vil RESULTADO DA AVALIAGCAO FINAL. 09/10/2026
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CARGO / FUNCAO

ASSISTENTE DE
MANUTENCAO

TECNICO EM
GESSO

CARGA
QTDE (*) HORARIA
MENSAL
180
CR hs/mensais
CR 180
hs/mensais

TURNO DE
TRABALHO

Diurno/Noturno

Diurno/Noturno

SALARIO BASE

R$ 1.965,27

R$2.124,00
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REQUISITOS

Ensino Médio completo em Instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Experiéncia minima de O6 (seis) meses na
funcao.

Profissional com Ensino Médio completo e
curso regular de Técnico, fornecido por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC.

Desejavel Experiéncia em atividades de gesso.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNCAO

Realiza diagnostico, instalagdo e manutengdo preventiva e
corretiva de sistemas, maquinas e equipamentos, conforme os
procedimentos definidos e normas técnicas.

Acompanhar cronograma de execugéo de servigos e registra
manutencdes finalizadas.

Confeccionar e retirar aparelhos e talas gessadas como goteiras e
enfaixamentos com o uso de material convencional e sintético.
obras de reducgéo.

Presta suporte ao médico ortopedista na instalacdo de tragdes
esqueléticas e nas manobras de redugéo.
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Passa para a nova redagdo:

FASE DESCRICAO DATA PREVISTA
1 PUBLICACAO DO EDITAL. 18/09/2026
1] INSCRICAO DE CANDIDATOS. 19/09/2026 a 04/10/2026
m ANALISE CURRICULAR. 05 a 07/10/2026

DIVULGAGAO DA “RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS + RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR”.
v 09/10/2026
(RESULTADO PRELIMINAR)

\' REALIZAGAO DA ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL PRESENCIAL.
13 a 14/10/2026
Vi COMPROVAGAO DOCUMENTAL PRESENCIAL.

DIVULGAGAO DA “RELAGAO DOS APROVADOS NA ENTREVISTA TECNICA, COMPORTAMENTAL E
Vil . 16/10/2026
COMPROVAGAO DOCUMENTAL”. (RESULTADO PRELIMINAR)

Vi RESULTADO DA AVALIACAO FINAL. 19/10/2026



CARGO / FUNCAO

ASSISTENTE DE
MANUTENCAO

TECNICO EM
GESSO

ENFERMEIRO(A)

Observagao: O cronograma poderad sofrer alteragdes.

QTDE (*)

CR

CR

CR

CARGA
HORARIA
MENSAL

180
hs/mensais

180
hs/mensais

180
hs/mensais

TURNO DE
TRABALHO

Diurno/Noturno

Diurno/Noturno

Diurno/Noturno

SALARIO BASE

R$ 1.965,27

R$2.124,00

R$ 4.109,39
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REQUISITOS

Ensino Médio completo em
reconhecida pelo MEC.

Instituicao

Experiéncia minima de 06 (seis) meses na
funcao.

Profissional com Ensino Médio completo e
curso regular de Técnico, fornecido por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC.

Desejavel Experiéncia em atividades de gesso.

Profissional de nivel superior titular do diploma
de Enfermeiro, devidamente registrado no
Conselho Regional de Enfermagem de sua
jurisdicao.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses na
funcao

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNCAO

Realiza diagnostico, instalagdo e manutengdo preventiva e
corretiva de sistemas, maquinas e equipamentos, conforme os
procedimentos definidos e normas técnicas.

Acompanhar cronograma de execucao de servicos e registra
manutencdes finalizadas.

Confeccionar e retirar aparelhos e talas gessadas como goteiras e
enfaixamentos com o uso de material convencional e sintético.
obras de reducgéo.

Presta suporte ao médico ortopedista na instalagdo de tragdes
esqueléticas e nas manobras de redugéo.

Realizar agbes assistenciais, prestar servigos administrativos e
operacionais em sistemas de atendimento de urgéncia/emergéncia
e internagao de pacientes. Supervisionar e avaliar as agdes de
enfermagem da equipe assistencial no atendimento da unidade;
prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica
(privativos do Enfermeiro) a pacientes graves e comrisco de morte,
que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de
tomar decisdes imediatas; prestar a assisténcia de enfermagem
conforme demanda; participar e ministrar programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal assistencial, fazer
controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua
profissdo; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de
recursos humanos para as necessidades de educagao continuada
da equipe; obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de
Etica de Enfermagem: atribuicbes de
complexidade conforme solicitagdo do superior imediato

Realizar mesma
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S&o Paulo, 25 de setembro de 2026.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 004/2026
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H VIAMAO / RS

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA DE GESTAO EM SAUDE - INSAUDE
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