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INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAOD <

042 COMUNICADO

ALTERAGAO DE CRONOGRAMA.

EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA - 001/2026

EDITAL DE CHAMADA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VISANDO A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL PARA ATUAR NA

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DO MUNICIiPIO DE VIAMAO/RS

CONTRATO DE GESTAO N° 253/2021

O INSAUDE - Instituto Nacional de Pesquisa e Gestdo em Satide, pessoa juridica de direito privado, constituido na forma de associag3o civil, sem fins lucrativos,
filantrdpica, inscrito no CNPJ sob o n2 44.563.716/0001-72, qualificada como Organizagdo Social e de acordo com o Processo n? 12.226/2021, Edital N2 142/2021,
Chamamento Publico n2 08/202 e pelo Termo de Colaboragdo n? 253/2021, para em regime de mutua colaboragdo, proceder com a execugédo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a realizacio do GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E A EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO — UPA VIAMAO, em regime de 24 horas por dia, todos os dias da semana, incluindo sdbados, domingos e feriados, torna publico a
abertura de Processo Seletivo Simplificado, para formagao de cadastro de reserva de pessoal para os cargos a serem alocados na UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO — UPA VIAMAO, localizada na Avenida Senador Salgado Filho n2 2055 — Bairro Cecilia, Viamao/RS, conforme os critérios e requisitos ora definidos

neste Edital. O regime de contratagdo é regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

Torna-se importante ressaltar os pontos fundamentais contidos quando da publicagdo do Edital 001/2026:
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Onde |é-se:

1. CRONOGRAMA GERAL

FASE DESCRICAO DATA PREVISTA
1 PUBLICAGCAO DO EDITAL. 13/02/2026
Il INSCRICAO DE CANDIDATOS. 14/02/2026 a 30/03/2026
n ANALISE CURRICULAR. 31/03/2026 a 02/04/2026

DIVULGAGAO DA “RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS + RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR”.
v 03/04/2026
(RESULTADO PRELIMINAR)

\' REALIZAGAO DA ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL PRESENCIAL.
04/04/2026 e 05/04/2026
Vi COMPROVAGAO DOCUMENTAL PRESENCIAL.

DIVULGACAO DA “RELAGCAO DOS APROVADOS NA ENTREVISTA TECNICA, COMPORTAMENTAL E
Vil - 06/04/2026
COMPROVAGCAO DOCUMENTAL”. (RESULTADO PRELIMINAR)

viil RESULTADO DA AVALIAGAO FINAL. 07/04/2026



CARGO / FUNCAO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

ASSISTENTE DE
MANUTENCAO

CARGA
HORARIA
MENSAL

QTDE
(*)

CR 200

hs/mensais

180
CR hs/mensais

CR 180
hs/mensais

TURNO DE TRABALHO

Diurno

Diurno/Noturno

Diurno/Noturno

InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

SALARIO
BASE

R$1.839,99

R$
1.694,66

R$1.965,27

REQUISITOS

Ensino Médio completo, em instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Desejavel conhecimento informatica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses
na fungao.

Profissional com certificado de
conclusdo do Ensino Fundamental,
fornecido por instituicdo de ensino
credenciada pelo 6rgdao competente, e
experiéncia minima de 06 meses em
atividades de
limpeza/conservagao/hotelaria

Ensino Médio completo em Instituicao
reconhecida pelo MEC.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses
na fungao.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNCAO

Promover o acolhimento humanizado através de
orientacdes gerais aos usuarios e familiares.

Apoiar no atendimento dos usuarios, familiares e
equipe por meio da realizagdo de rotinas
administrativas, mantendo atualizados os registros
de controles de producdo e cadastramento dos
usuarios.

Fornece orientagdes sobre os fluxos de atendimentos
do servigo aos usuarios, familiares e profissionais da
rede quando necessario, por meio de orientacdes
gerais presenciais ou por telefone.

Apoiar a equipe nas tarefas administrativas
realizando o controle e estoque e reposicdo de
materiais.

Zelar pela conservagdo, limpeza desinfeccdo e
higienizacdo adequada de todo o espaco fisico interno
e externo da instituicdo proporcionando maior
segurancga, favorecendo o bom desempenho das
acdes. Garantir a coleta, transporte e
acondicionamento adequado do lixo hospitalar.

Realiza diagnéstico, instalacdo e manutencao
preventiva e corretiva de sistemas, maquinas e
equipamentos, conforme os procedimentos definidos
e normas técnicas. Acompanhar cronograma de
execucdo de servicos e registra manutengdes
finalizadas.



CARGO / FUNCAO

ENFERMEIRO(A)

QTDE
(*)

CR

CARGA
HORARIA
MENSAL

180
hs/mensais

TURNO DE TRABALHO

Diurno/Noturno

InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

SALARIO
BASE

R$4.109,39

REQUISITOS

Profissional de nivel superior titular do
diploma de Enfermeiro, devidamente
registrado no Conselho Regional de
Enfermagem de sua jurisdigdo.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNCAO

Realizar acdes assistenciais, prestar servigos
administrativos e operacionais em sistemas de
atendimento de urgéncia/emergéncia e internacao de
pacientes. Supervisionar e avaliar as agbes de
enfermagem da equipe assistencial no atendimento
da unidade; prestar cuidados de enfermagem de
maior complexidade técnica (privativos do
Enfermeiro) a pacientes graves e com risco de morte,
que exijam conhecimentos cientificos adequados e
capacidade de tomar decisdes imediatas; prestar a
assisténcia de enfermagem conforme demanda;
participar e ministrar programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal assistencial, fazer controle
de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua
profissdo;  subsidiar os  responsaveis pelo
desenvolvimento de recursos humanos para as
necessidades de educagdo continuada da equipe;
obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Coédigo de
Etica de Enfermagem; Realizar atribuicdes de mesma
complexidade conforme solicitacdo do superior
imediato



CARGO / FUNCAO

TECNICO DE
ENFERMAGEM

TECNICO DE
RADIOLOGIA

QTDE
(*)

CR

CR

CARGA
HORARIA
MENSAL

180
Hs/mensais

120
Hs/mensais

TURNO DE TRABALHO

Diurno/Noturno

Diurno/Noturno

InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

SALARIO
BASE

R$ 1.932,34

R$2.705,78

REQUISITOS

Ensino Médio completo, em instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Curso Técnico de Enfermagem.

Profissional devidamente registrado no
Conselho Regional de Enfermagem de
sua jurisdicao.

Ensino Médio completo, em instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Curso Técnico em Radiologia.

Profissional devidamente registrado no
Conselho competente de sua jurisdigao.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses
na funcgao.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNCAO

Além da intervengdo conservadora no atendimento
do paciente, é habilitado a realizar procedimentos a
ele delegados, sob supervisdo do Enfermeiro, dentro
do ambito de sua qualificacao profissional.

Prestar, sob supervisdo do Enfermeiro, assisténcia ao
paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar,
realizar procedimentos técnicos bem como registrar
atividades realizadas,

Organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos
plantées e trabalhar conforme normas e
procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e
biosseguranca.

Realizar atividades de selecionar os filmes a serem
utilizados, de acordo com o tipo de radiografia
requisitada pelo Médico; zelar pela seguranca da
salide dos pacientes que serdo radiografados;

Operar equipamentos de raio X e similares como
tomégrafo, mamoégrafo e outros; encaminhar o
chassi a camara escura para ser feita a revelagdo do
filme;

Operar maquina reveladora;

Controlar o estoque de filmes e demais materiais de
uso no setor; utilizar equipamentos e vestimentas de
protecdo contra os efeitos dos raios X; Zelar pela
conservagdo dos equipamentos que utiliza; executar
outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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Passa para a nova redagdo:

FASE DESCRICAO DATA PREVISTA
| PUBLICAGCAO DO EDITAL. 13/02/2026
1] INSCRICAO DE CANDIDATOS. 14/02/2026 a 12/04/2026
m ANALISE CURRICULAR. 13/04/2026 a 15/04/2026

DIVULGAGAO DA “RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS + RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR”.
v 20/04/2026
(RESULTADO PRELIMINAR)

\' REALIZAGAO DA ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL PRESENCIAL.
23/04/2026 e 24/04/2026
Vi COMPROVAGAO DOCUMENTAL PRESENCIAL.

DIVULGACAO DA ”RELACAO DOS APROVADOS NA ENTREVISTA TéCNICA, COMPORTAMENTAL E
Vil ) 27/04/2026
COMPROVAGAO DOCUMENTAL”. (RESULTADO PRELIMINAR)

Vil RESULTADO DA AVALIAGAO FINAL. 28/04/2026



CARGO / FUNGCAO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS

ASSISTENTE DE
MANUTENCAO

QTDE (*)

CR

CR

CR

CARGA
HORARIA
MENSAL

200

hs/mensais

180
hs/mensais

180
hs/mensais

TURNO DE TRABALHO

Diurno

Diurno/Noturno

Diurno/Noturno

InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

SALARIO
BASE

R$1.839,99

R$1.694,66

R$ 1.965,27

REQUISITOS

Ensino Médio completo, em instituicao
reconhecida pelo MEC.

Desejavel conhecimento informatica.

Experiéncia minima de 06 (seis) meses
na funcgao.

Profissional com certificado de
conclusdo do Ensino Fundamental,
fornecido por instituicio de ensino
credenciada pelo 6rgdo competente, e
experiéncia minima de 06 meses em
atividades de
limpeza/conservacao/hotelaria

Ensino Médio completo em Instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Experiéncia minima de O6 (seis) meses
na funcao.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNGAO

Promover o acolhimento humanizado através de
orientacgdes gerais aos usuarios e familiares.

Apoiar no atendimento dos usuarios, familiares e equipe
por meio da realizacdo de rotinas administrativas,
mantendo atualizados os registros de controles de
producao e cadastramento dos usuarios.

Fornece orientacdes sobre os fluxos de atendimentos do
servi¢o aos usuarios, familiares e profissionais da rede
quando necessario, por meio de orientacdes gerais
presenciais ou por telefone.

Apoiar a equipe nas tarefas administrativas realizando o
controle e estoque e reposicao de materiais.

Zelar pela conservacdo, limpeza desinfeccdo e
higienizacdo adequada de todo o espago fisico interno e
externo da instituicdo proporcionando maior seguranca,
favorecendo o bom desempenho das agdes. Garantir a
coleta, transporte e acondicionamento adequado do lixo
hospitalar.

Realiza diagnéstico, instalagdo e manutengao preventiva e
corretiva de sistemas, maquinas e equipamentos,
conforme os procedimentos definidos e normas técnicas.

Acompanhar cronograma de execugdo de servicos e
registra manutencdes finalizadas.



CARGO / FUNGCAO

ENFERMEIRO(A)

InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

CARGA .
. SALARIO
QTDE (*) HORARIA TURNO DE TRABALHO BASE
MENSAL
180
CR hs/mensais  piyrno/Noturno  R$4.109,39

REQUISITOS

Profissional de nivel superior titular do
diploma de Enfermeiro, devidamente
registrado no Conselho Regional de
Enfermagem de sua jurisdigao.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNGAO

Realizar  agoes
administrativos e

assistenciais,  prestar

operacionais em
atendimento de urgéncia/emergéncia e internagdo de
pacientes. Supervisionar e avaliar as acdes de enfermagem
da equipe assistencial no atendimento da unidade; prestar
cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica
(privativos do Enfermeiro) a pacientes graves e com risco
de morte, que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisbes imediatas;
prestar a assisténcia de enfermagem conforme demanda;
participar e ministrar programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal assistencial, fazer controle de
qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua
profissdo; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento
de recursos humanos para as necessidades de educagdo
continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercicio
Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem; Realizar
atribuicdes de mesma complexidade conforme solicitagdo
do superior imediato

servigos
sistemas de



CARGO / FUNGCAO

TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE RADIOLOGIA

QTDE (*)

CR

CR

CARGA
HORARIA
MENSAL

180
Hs/mensais

120

Hs/mensais

TURNO DE TRABALHO

Diurno/Noturno

Diurno/Noturno

InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

SALARIO
BASE

R$ 1.932,34

R$2.705,78

REQUISITOS

Ensino Médio completo, em instituicao
reconhecida pelo MEC.

Curso Técnico de Enfermagem.

Profissional devidamente registrado no
Conselho Regional de Enfermagem de
sua jurisdigao.

Ensino Médio completo, em instituicdo
reconhecida pelo MEC.

Curso Técnico em Radiologia.

Profissional devidamente registrado no
Conselho competente de sua jurisdigao.
Experiéncia minima de 06 (seis) meses
na funcgéao.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNGAO

Além da intervencdo conservadora no atendimento do
paciente, é habilitado a realizar procedimentos a ele
delegados, sob supervisdo do Enfermeiro, dentro do
ambito de sua qualificacdo profissional.

Prestar, sob supervisdo do Enfermeiro, assisténcia ao
paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar, realizar
procedimentos técnicos bem como registrar atividades
realizadas,

Organizar ambiente de trabalho, dar continuidade aos
plantdes e trabalhar conforme normas e procedimentos
técnicos de boas praticas, qualidade e biosseguranca.

Realizar atividades de selecionar os filmes a serem
utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada
pelo Médico; zelar pela sequranca da saude dos pacientes
que seréo radiografados;

Operar equipamentos de raio X e similares como
tomoégrafo, mamografo e outros; encaminhar o chassi a
camara escura para ser feita a revelacédo do filme;

Operar maquina reveladora;

Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no
setor; utilizar equipamentos e vestimentas de protecdo
contra os efeitos dos raios X;

Zelar pela conservagdo dos equipamentos que utiliza;
executar outras tarefas compativeis com a natureza do
cargo.



CARGO / FUNGCAO

NUTRICIONISTA

AUXILIAR DE FARMACIA

InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

CARGA

) SALARIO
QTDE (*) HORARIA TURNO DE TRABALHO BASE
MENSAL
100
CR Hs/mensais  piyrno/Noturno  R$2.633,00
CR 180 Diurno/Noturno  R$2.030,32
Hs/mensais

REQUISITOS

Curso Superior completo de Nutricao
em Instituicdo reconhecida pelo MEC,
com registro no Conselho Regional de
Nutricionista. =~ Conhecimento  em
nutricdo Clinica. Experiéncia minima
de 06 meses na fungéo.

Profissional com certificado de
conclusdo do Ensino Médio, fornecido
por instituicdo de ensino credenciada
pelo 6rgao competente, com
experiéncia minima de 06 meses em
atividades de farmacia.

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNGAO

Prestar assisténcia dietética e promover educagao
nutricional aos individuos, sadios ou enfermos, visando a
manutengdo e recuperacao da saude.

Realizar acao especifica de avaliacdo e acompanhamento
nutricional dos pacientes da Unidade, acompanhando a
interacdo com a equipe médica.

Acompanhar as atividades da copa, lactario. Aquisicao,
acompanhamento e dispensacédo de géneros alimenticios,
dietas, dietas enterais. Cumprir e fazer cumprir normas de
boas praticas e manual de nutricao e dietética.

Executar conjunto de atividades destinadas a separar
medicamentos e produtos afins, de acordo com a
prescricdio ou receita médica, sob orientacdo do
profissional farmacéutico, como receber, conferir,
organizar e encaminhar medicamentos e produtos
correlatos; entregar medicamentos diariamente e
produtos afins nas unidades de interagdo; controlar
estoques, separar requisicdes e receitas, providenciar,
através de microcomputadores, a atualizacdo de entradas
e saida de medicamentos; fazer a transcricdo em sistema
informatizado da prescricdo médica.
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INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

CARGA SALARIO
CARGO / FUNGCAO QTDE (*) HORARIA TURNO DE TRABALHO REQUISITOS
MENSAL BASE
Profissional com certificado de
conclusdo do Ensino Médio, fornecido
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ) R$1.839 99 por Instituicdo de ensino credenciada
(FATURAMENTO) el Zen _ DIV ST B pelo 6rgio competente e experiéncia
Hs/Mensais minima de 06 (seis) meses em

atividades administrativas.

Observagao: O cronograma podera sofrer alteragdes.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H VIAMAO / RS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO / FUNCAO

Executar atividades administrativas auxiliando o
administrador em suas atividades rotineiras e no controle
de gestao financeira, faturamento, administracao, RH, DP,
organizacao de arquivos, geréncia de informacgées, revisao
de documentos entre outras atividades.

Sdo Paulo, 07 de abril de 2026.
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