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02° COMUNICADO

ALTERAGAO DE CRONOGRAMA E RETIFICAGAO DE REQUISITOS.

EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA - 003/2025

EDITAL DE CHAMADA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
VISANDO A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL PARA ATUAR NA

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DO MUNICIiPIO DE VIAMAO/RS

CONTRATO DE GESTAO N° 253/2021

O INSAUDE - Instituto Nacional de Pesquisa e Gest3o em Saulde, pessoa juridica de direito
privado, constituido na forma de associac¢do civil, sem fins lucrativos, filantropica, inscrito no
CNPJ sob o n° 44.563.716/0001-72, qualificada como Organizacdo Social e de acordo com
0 Processo n° 12.226/2021, Edital N° 142/2021, Chamamento Publico n° 08/202 e pelo Termo
de Colaboracdo n° 253/2021, para em regime de mutua colaboragdo, proceder com a execucao
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a realizacdo do GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E A EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO - UPA VIAMAO, em regime de 24 horas por dia, todos os dias da semana,
incluindo sdbados, domingos e feriados, torna publico a abertura de Processo Seletivo
Simplificado, para formacdo de cadastro de reserva de pessoal para os cargos a serem
alocados na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA VIAMAO, localizada na Avenida
Senador Salgado Filho n° 2055 - Bairro Cecilia, Viamao/RS, conforme os critérios e
requisitos ora definidos neste Edital. O regime de contratacdo é regido pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT.

Torna-se importante ressaltar os pontos fundamentais contidos quando da publicacdo do Edital

003/2025:

Onde lé-se:
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INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

1. CARGOS
CARGA TURNO DE SALARIO DESCRICAO SUMARIA DO
CAR FUNCA TDE (* HORARIA REQUISITOS -
L L O Q (& 0 TRABALHO BASE Qu CARGO / FUNGCAO
MENSAL
Profissional com Zelar pela conservagéao,
. limpeza desinfeccdo e
AUXILIAR DE SERVIGOS R 200 Diurno/Noturno certificadode i e
GERAIS M/ EneEs R$ 1.610.13 conclusao do Ensino 9 < q

2. CRONOGRAMA GERAL

Fundamental,
fornecido por
instituicdo de ensino
credenciada pelo
6rgao competente, e
experiéncia minima
de 06 meses em
atividades de
limpeza/
conservagao/
hotelaria

de todo o espaco fisico
interno e externo da
instituicao
proporcionando maior
seguranga,
favorecendo o bom
desempenho das agdes.
Garantir a  coleta,
transporte e
acondicionamento
adequado do lixo
hospitalar.

FASE DESCRICAO DATA PREVISTA
| PUBLICACAO DO EDITAL. 18/06/2025
B 18/06/2025 a
1] INSCRICAO DE CANDIDATOS.
25/06/2025
) 26/06/2025 a
m ANALISE CURRICULAR.
27/05/2025
DIVULGACAO DA “RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS + RESULTADO DA ANALISE
v 30/06/2025
CURRICULAR". (RESULTADO PRELIMINAR)
v REALIZACAO DA ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL PRESENCIAL.
01 e 02/07/2025
Vi COMPROVACAO DOCUMENTAL PRESENCIAL.
DIVULGACAO DA “RELACAO DOS APROVADOS NA ENTREVISTA TECNICA,
Vil N 03/07/2025
COMPORTAMENTAL E COMPROVACAO DOCUMENTAL". (RESULTADO PRELIMINAR)
Vil RESULTADO DA AVALIACAO FINAL. 04/07/2025

Passa para a nova redacado:
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CARGA < - A
- . . TURNO DE SALARIO DESCRICAO SUMARIA DO
CARGO / FUNCAO QTDE (*) ':’EI::\SI:I: TRABALHO BASE REQUISITOS CARGO / FUNGAO
. Profissional com Zelar pela conservagao,
. limpeza desinfeccdo e
AUXILIAR DE SERVIGOS R 200 Diurno/Noturno certificado  de . —
EEESE Hs/mensais R$1.610,13 s SR grenizagso aceq
T Ensino todo o espaco fisico
Fundamental, interno e externo da
fornecido por instituicao
instituicao de proporcionando  maior
eSIT0 seguranga, favorecendo o
credenciada pelo bom desempenho das
érgao competente. agdes. Garantir a coleta,
transporte e
acondicionamento
adequado do lixo
hospitalar.
FASE DESCRIgﬂO DATA PREVISTA
| PUBLICACAO DO EDITAL. 18/06/2025
~ 18/06/2025 a
] INSCRICAO DE CANDIDATOS.
06/07/2025
) 07/07/2025 a
1] ANALISE CURRICULAR.
09/07/2025
DIVULGAGAO DA “RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS + RESULTADO DA ANALISE
v 11/07/2025
CURRICULAR". (RESULTADO PRELIMINAR)
\' REALIZACAO DA ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL PRESENCIAL.
14 a 16/07/2025
Vi COMPROVACAO DOCUMENTAL PRESENCIAL.
DIVULGAGAO DA “RELACAO DOS APROVADOS NA ENTREVISTA TECNICA,
vil _ 17/07/2025
COMPORTAMENTAL E COMPROVACAO DOCUMENTAL". (RESULTADO PRELIMINAR)
Vil RESULTADO DA AVALIAGCAO FINAL. 18/07/2025

Observacdo: O cronograma podera sofrer alteracoes.

S3o Paulo, 11 de julho 2025.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2025

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H VIAMAO / RS INSTITUTO NACIONAL DE

PESQUISA DE GESTAO EM SAUDE - INSAUDE




