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03° COMUNICADO - 022 RELAGAO DE CONVOCADOS
PROVA, ENTREVISTA TECNICA / COMPORTAMENTAL E COMPROVAGCAO DOCUMENTAL

EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA - 002/2023

CONTRATO DE GESTAO N° 002/SESPA/2023

EDITAL DE CHAMADA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO VISANDO A FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL PARA ATUAR NO

HOSPITAL REGIONAL PUBLICO DE OURILANDIA DO NORTE - HRPON

O InSaude - Instituto Nacional de Pesquisa e Gestdo em Saude, pessoa juridica de direito privado, constituido
na forma de associacdo civil, sem fins lucrativos, filantrépica, inscrito no CNPJ sob o n° 44.563.716/0001-72,
qualificada como Organizagdo Social e de acordo com o Processo n° 2023/315393, Chamamento Publico n°
002/2023 e pelo Contrato de Gestdo n° 002/SESPA/2023, tendo como objeto o gerenciamento, operacionalizacdo
e execucdo de atividades e servicos de salde a serem desenvolvidos no HOSPITAL REGIONAL PUBLICO DE
OURILANDIA DO NORTE - HRPON, localizado na Rua Cear3, s/n, bairro Azevec, municipio de Ourildndia do
Norte - PA, CEP: 68.390-000, em regime de 24 horas por dia, todos os dias da semana, incluindo sabados,
domingos e feriados, torna publico a 012 RELACAO DE CONVOCADOS PARA AS ETAPAS DE PROVA,
ENTREVISTA TECNICA E COMPROVAQI\O DOCUMENTAL DE ACORDO COM 0OS CRITERIOS DOs ITENS 9 € 10
DESTE EDITAL.

Torna-se importante ressaltar os pontos fundamentais contidos quando da publica¢do do Edital 002/2023:

> TODOS 0S CANDIDATOS CONSIDERADOS COMO “HABILITADO"” NA RELACAO DA ANALISE CURRICULAR
ESTAO SENDO CONVOCADOS, CONFORME OS CARGOS ABAIXO RELACIONADOS PARA REALIZACAO DE
PROVA, ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL.

> NO ATO DA ENTREVISTA OS CANDIDATOS CONSIDERADOS COMO “HABILITADOS” DEVERAO ESTAR DE
POSSE DA DOCUMENTACAO COMPLETA, QUE ESTA RELACIONADO NO ITEM 1, DESTE COMUNICADO.
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INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

CANDIDATOS HABILITADOS PARA 0S CARGOS:

Engenheiro (a) de Seqguranca do Trabalho.
Maqueiro (a).

Nutricionista.

Psicélogo (a).

Técnico (a) de Enfermagem.

AN N NN

Técnico (@) em Seguranca do Trabalho.

DATA DA PROVA: 12/08/2023
HORARIO: 14:00 HORAS

LOCAL: Hospital Regional da PA 279 - Endereco: Rua Caitete, S/N - Bairro: Azevec

1. O candidato deverd apresentar os documentos originais que comprovem 0s requisitos exigidos pela

vaga a qual candidatou-se:

a. Curriculo atualizado.

b. Documentacdo de identidade e CPF.

c. CTPS (Parte do nimero da mesma) e PIS.

d. Registro no Conselho de Classe - Quando for necessario.

e. Comprovacao de escolaridade: diplomas ou declaracbes ou certificados de conclusdo ou
testados de colacdo de grau de graduacao reconhecidos pelo MEC.

f. Comprovacdo de experiéncia: Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina
com a foto, a qualificagao civil, as alteracdes de identidade se houver e registro do empregador

que comprove o vinculo na pagina do contrato de trabalho).

Nota: O candidato que ndo apresentar a documentacdo completa, conforme indicado acima, sera

considerado “Nao Habilitado"” para assumir o cargo.

2. Serd eliminado o candidato que fizer a inscricdo de forma indevida; ndo comprovar os requisitos
minimos exigidos para a funcdo; ndo preencher o requerimento de inscri¢do e enviar a documentacao
exigida, bem como que no ato da contratacdo ndo apresentar copias e originais legiveis.

3. Apds o total preenchimento do quadro das eventuais vagas, os candidatos que disponibilizaram seus
curriculos e ndo foram convocados, serdo mantidos em banco de dados para futuras avaliagdes por
360 dias, sendo que do INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, no se
obriga a convocar todos os candidatos inscritos.
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4. Em caso de ndo preenchimento das eventuais vagas a serem disponibilizadas aos candidatos
inscritos, o INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, poderd selecionar

candidatos por meio da utilizacdo remanescente de seu Banco de Curriculos.

5. Os candidatos habilitados e notificados serdo chamados e contratados, sequndo a necessidade de
pessoal, disponibilidade or¢amentaria e interesse da organizacdo, obedecendo a ordem de
classificacdo, sendo que em caso de empate na pontuacdo final da andlise curricular, serd
considerado como critério de desempate, a maior pontuacdo do candidato(a) no item de experiéncia.

Persistindo o empate, sera considerado o candidato(a) com idade mais elevada.

6. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do processo seletivo em todas

as suas fases através do nosso site www.insaude.org.br.

S3ao Paulo, 10 de agosto de 2023.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N° 002/2023
HOSPITAL REGIONAL PUBLICO DE OURILANDIA DO NORTE - HRPON

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA DE GESTAO EM SAUDE - INSAUDE
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EDITAL 00272023

\ . HOSPITAL REGIONAL DA PA 279 - OURILANDIA DO NORTE
InSaude
022 RELACAO DE CONVOCADOS - PROVA. ENTREVISTA TECNICA / COMPORTAMENTAL E COMPROVACAO DOCUMENTAL
ENGENHEIRO (A) DE SEGURANGA DO TRABALHO
POSIGAO
NOME CARGO TOTAL RESULTADO
MARCUS VINICIUS VIEIRA VIANA SOUZA ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 105 HABILITADO
2 JEANNE DA MATA SILVA ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO 5 HABILITADO
MAQUEIRO (A)
POSIGAO
NOME CARGO TOTAL RESULTADO
OZIEL SILVA SOUZA MAQUEIRO 40 HABILITADO
ANA CAROLINA ARAUJO DOS SANTOS MAQUEIRO 40 HABILITADO
NUTRICIONISTA
POSIGAO
NOME CARGO TOTAL RESULTADO
1 RAYARA PAMELA NUNES DA TRINDADE NUTRICIONISTA 45 HABILITADO
PSICOLOGO (A)
POSIGAO
NOME CARGO TOTAL RESULTADO
1 GISLENE MARTINS CORREA E SILVA PSICOLOGO 45 HABILITADO
2 ROSEANE RODRIGUES NASCIMENTO PSICOLOGO 45 HABILITADO
3 CIRLENE STRAPAZZON PSICOLOGO 40 HABILITADO
4 IANY LIMA DE SOUSA VIEIRA PSICOLOGO 40 HABILITADO
5 CAMILA MAGALHAES SANTOS PSICOLOGO 25 HABILITADO
6 ANDRE MONTEIRO SOARES PSICOLOGO 15 HABILITADO
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM
POSIGAO
NOME CARGO TOTAL RESULTADO
1 MARIA DAS DORES ALMEIDA PANTOJA TECNICO DE ENFERMAGEM 45 HABILITADO
2 MARIA APOLIANA NUNES DE SOUSA SANTOS DE JESUS TECNICO DE ENFERMAGEM 45 HABILITADO
3 THAIS MENDES RODRIGUES TECNICO DE ENFERMAGEM 45 HABILITADO
4 DEISE DE NAZARE GOMES NUNES TECNICO DE ENFERMAGEM 30 HABILITADO
5 ELENIZE VIEIRA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 25 HABILITADO
6 LIBIA GOMES PEREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 15 HABILITADO
7 JOAO PEDRO SANTOS E SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM 15 HABILITADO
8 SUIANE LOPES SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 15 HABILITADO
9 BRUNO AIRES SILVA E SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 15 HABILITADO
10  [GILMARA SOUSA DA SILVA PEREIRA TECNICO DE ENFERMAGEM 15 HABILITADO
11  [ANDREIA SILVA DA CONCEIGAO TECNICO DE ENFERMAGEM 15 HABILITADO
12 [ANA KAROLINA DA SILVA REGO TECNICO DE ENFERMAGEM 15 HABILITADO
. TECNICO (A) DE INFORMATICA
POSIGAO
NOME CARGO TOTAL RESULTADO
ENDREO SILVA COSTA TECNICO(A) DE INFORMATICA 40 HABILITADO
MARIA SUELEA OLIVEIRA ARAUJO TECNICO(A) DE INFORMATICA 40 HABILITADO
DIEGO BRAZ TECNICO(A) DE INFORMATICA 0 NAO HABILITADO, ITEM 11, EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO
POSIGAO
NOME CARGO TOTAL RESULTADO
EDUARDO XAVIER SANTOS TECNICO(A) DE SEGURANCA DO TRABALHO 30 HABILITADO
TACIANA ARAUJO DE OLIVEIRA TECNICO(A) DE SEGURANCA DO TRABALHO 25 HABILITADO
RODRIGO DOS SANTOS SOARES TECNICO(A) DE SEGURANCA DO TRABALHO 25 HABILITADO

- Edital 002/2023 -

022 Relacéo de Convocados

Pagina|1de 1



