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COMUNICADO

O Instituto Nacional de Pesquisa e Gestdo em Satde - INSAUDE, pessoa juridica de direito privado, constituido na forma de
associacdo civil, sem fins lucrativos, filantrdpica, inscrito no CNPJ sob o n2 44.563.716/0001-72, qualificada como Organizagdo
Social, e de acordo com o PROCESSO N2 12.226/2021, EDITAL N2 142/2021, CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/202 e pelo termo
de colaboragdo 253/2021, para em regime de mutua colaboracio, proceder com a execugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a realizagdo do GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA VIAMAO, em regime de 24 horas por dia, todos os dias da semana,
incluindo sdbados, domingos e feriados, , informa a todos a RELACAO DE CONVOCADOS PARA PROVA DOCUMENTAL E

ENTREVISTA TECNICA DE ACORDO COM OS CRITERIOS DO ITEM 6 PARA O CARGO DE ENFERMEIROS E FARMACEUTICOS,

conforme EDITAL N2 001/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO VISANDO A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
PESSOAL PARA OS CARGOS NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DO MUNICIPIO DE VIAMAO-RS.

Torna-se importante ressaltar os pontos fundamentais contidos quando da publicacdo do Edital 001/2021:

e TODOS OS CANDIDATOS CONVOCADOS DEVERAO APRESENTAR A DOCUMENTAGAO SOLICITADA E REALIZAR
ENTREVISTA TECNICA EM 24/03/2022, NOS HORARIOS:

ENFERMEIROS: 24/03/2022 AS 09:00;
FARMACEUTICOS: 24/03/2022 AS 11:00.

No enderego abaixo:

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DO MUNICiPIO DE VIAMAO-RS
Avenida Senador Salgado Filho n2 2055 — Bairro Cecilia, Viamao/RS

1) O candidato devera apresentar os documentos originais que comprovem os requisitos exigidos pela vaga a qual
candidatou-se:
a. Curriculo atualizado.
Documentacdo de identidade e CPF.
CTPS (Parte do numero da mesma) e PIS.
Registro no Conselho de Classe — Quando for necessario.
Comprovagao de escolaridade: diplomas ou declarages ou certificados de conclusdo ou atestados de
colagdo de grau de graduacdo reconhecidos pelo MEC.
f. Comprovacdo de experiéncia: Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina com a foto, a qualificacdo
civil, as alteracGes de identidade se houver e registro do empregador que comprove o vinculo na pagina do contrato de
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trabalho).

2) Sera eliminado o candidato que fizer a inscrigdo de forma indevida; ndo comprovar os requisitos minimos exigidos para
afuncdo; ndo preencher o requerimento de inscricdo e enviar a documentacdo exigida, bem como que no ato da contratagdo
ndo apresentar copias e originais legiveis.

3) Apods o total preenchimento do quadro das eventuais vagas, os candidatos que disponibilizaram seus curriculos e ndo
foram convocados, serdo mantidos em banco de dados para futuras avaliacées por 360 dias, sendo que do INSTITUTO
NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, n3o se obriga a convocar todos os candidatos inscritos.

4) Em caso de ndo preenchimento das eventuais vagas a serem disponibilizadas aos candidatos inscritos, o INSTITUTO
NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, poder4 selecionar candidatos por meio da utilizagdo remanescente
de seu Banco de Curriculos.

5) Os candidatos habilitados e notificados serdo chamados e contratados, segundo a necessidade de pessoal,
disponibilidade orgamentdria e interesse da organizagdo, obedecendo a ordem de classificagdo, sendo que em caso de
empate na pontuagdo final da andlise curricular, serd considerado como critério de desempate, a maior pontuagdo do
candidato(a) no item de experiéncia. Persistindo o empate, sera considerado o candidato(a) com idade mais elevada.

6) E deinteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do processo seletivo em todas as suas fases através
do nosso site www.insaude.org.br

Sao Paulo, 22 de margo de 2022.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N2 001/2022

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS DO MUNICiPIO DE VIAMAO/RS
INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA DE GESTAO EM SAUDE - INSAUDE
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CANDIDATO PONTUAGAO STATUS

CINTIA RAQUEL KRONOWSKI ENFERMEIRO 70 HABILITADO
CASSIANE NEVES ENFERMEIRO 60 HABILITADO
AGATHA DE AVILA BOFF ENFERMEIRO 55 HABILITADO
ANGELA CRISTINA GUTERRES DE ALMEIDA ENFERMEIRO 55 HABILITADO
CARMEN REGINA VEDOY GOES ENFERMEIRO 55 HABILITADO
ISAIAS SAIKOSKI ANUSCA ENFERMEIRO 55 HABILITADO
JULIANA DOS SANTOS ENFERMEIRO 55 HABILITADO
MELISSA TOZIN MARQUES ENFERMEIRO 55 HABILITADO
PABLO GURLAN MARTINS DO AMARAL ENFERMEIRO 55 HABILITADO

RODRIGO DOS SANTOS ARRUDA ENFERMEIRO HABILITADO

JAQUELINE DA LUZ JUNQUEIRA FARMACEUTICO HABILITADO
NATALIA DE PAULA LISBOA PEREIRA FARMACEUTICO 30 HABILITADO
LUCIANE ROSTIROLA CAVAZZOLA FARMACEUTICO 70 HABILITADO
FERNANDA MARTINS MINOSSI FARMACEUTICO 20 HABILITADO
MONIQUE DA SILVA GOULART FARMACEUTICO 40 HABILITADO
EDEMAR SCHOENARDIE JUNIOR FARMACEUTICO 10 HABILITADO

* EM CASO DE EMPATE NA PONTUAGAO FINAL DA ANALISE CURRICULAR, SERA CONSIDERADO COMO CRITERIO DE DESEMPATE, A MAIOR
PONTUAGAO DO CANDIDATO(A) NO ITEM DE EXPERIENCIA. PERSISTINDO O EMPATE, SERA CONSIDERADO O CANDIDATO(A) COM IDADE MAIS
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