CANDIDATO CARGO PONTUAGAO IDADE STATUS
1|RICARDO PEREIRA DE SOUZA GALVAO AUXILIAR ADMINISTRATIVO RH 55 36 HABILITADO
1|MARCIO JUNIOR MENDES AUXILIAR ADMINISTRATIVO REGULAGAO 55 39 HABILITADO
1|ELAINE CUSTODIA DE LIMA AUXILIAR DE SERVIGOS ODONTOLOGICOS 55 * HABILITADO
2|GABRIELA DE PAULA LIMA SECUNDO AUXILIAR DE SERVIGOS ODONTOLOGICOS 55 * HABILITADO
3|URLENICE BONZEBIANTE BARROS AUXILIAR DE SERVIGOS ODONTOLOGICOS 55 * HABILITADO
1|MARLEY SILVA BARBOSA CONTROLADOR DE ACESSO/PORTEIRO/VIGILANTE 35 36 HABILITADO
1|JULLIANA MARIA RIBEIRO DO AMARAL VASCONCELLOS ENFERMEIRO CCIH/ SCIH / EDUCAGAO CONTINUADA 30 36 HABILITADO
1|MARCELO HENRIQUE DA CUNHA SILVA FARMACEUTICO 20 * HABILITADO
2|MYLENA GALVAO SCHETTINO FARMACEUTICO 20 * HABILITADO
1|LOUANA NEVES SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 35 23 HABILITADO
2|OTAVYO AUGUSTO MIRANDA ANDRADE TECNICO DE ENFERMAGEM 35 23 HABILITADO
3[VITORIA MARIA TOBIAS ROSA TECNICO DE ENFERMAGEM 35 21 HABILITADO
4ANE CAROLINE FONSECA MENDES TECNICO DE ENFERMAGEM 35 * HABILITADO
5[PATRICIA RAMIREZ TECNICO DE ENFERMAGEM 35 * HABILITADO
6|ROSILAINE TEIXEIRA MARTINS TECNICO DE ENFERMAGEM 35 * HABILITADO
7 |SATIRO JOSE DE CARVALHO NETO TECNICO DE ENFERMAGEM 35 * HABILITADO

*

EM CASO DE EMPATE NA PONTUAGAO FINAL DA ANALISE CURRICULAR, SERA CONSIDERADO COMO CRITERIO DE DESEMPATE, A MAIOR PONTUAGAO DO
CANDIDATO(A) NO ITEM DE EXPERIENCIA. PERSISTINDO O EMPATE, SERA CONSIDERADO O CANDIDATO(A) COM IDADE MAIS ELEVADA.




