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INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO

Edital de convocagao publica para Processo Seletivo Simplificado visando a formagao de cadastro de reserva de
pessoal para a UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA CENTRAL 24 HORAS — CAXIAS DO SUL- Contrato de
Gestdo N2 2019/1541.

O INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE — INSAUDE, Organizag¢do Social no &mbito do Municipio de Caxias do

SUL, qualificada por meio do Decreto Municipal, torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado, para vagas e formacdo

de cadastro de reserva de pessoal de diversos cargos a serem alocados na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA

CENTRAL 24 HORAS, localizada na Rua Marechal Floriano, n° 421, bairro Centro, Caxias do Sul/RS, conforme os critérios e

requisitos ora definidos neste Edital. O regime de contratagdo é regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

1. DAS INSCRICOES

As informacGes referentes ao presente edital estardo disponiveis no site: www.insaude.org.br

Os candidatos deverdo encaminhar seus curriculos para o seguinte e-mail: : selecao.caxiasdosul@insaude.org.br

A partir da data de divulgacdo deste edital, os interessados para as respectivas vagas deverdo realizar a inscricdo no periodo de

08/11/2019 a 14/11/2019.

2. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

As vagas disponibilizadas neste Edital podem ser preenchidas por Pessoas com Deficiéncia (PCD), conforme legislacdo vigente.
Para concorrer a uma dessas vagas, obrigatoriamente, o candidato devera: ¢ No ato da inscri¢do, declarar-se Pessoa com
Deficiéncia (PCD); e Apresentar o Laudo Médico (cdpia autenticada ou original) com validade de 12 meses constando: natureza
da deficiéncia, grau da deficiéncia, codigo correspondente (segundo a Classificacdo Internacional de Doencas — CID), data de

expedicdo do laudo, assinatura e carimbo com CRM do Médico emissor do laudo.  Cépia do CPF (copia simples).

3. COMUNICACAO

Os candidatos selecionados na avaliagdo curricular poderdo ser convocados para as demais etapas do processo seletivo conforme

cronograma (item 11), exceto as vagas de jovens aprendizes que estardo condicionadas a homologacdo do programa de
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aprendizagem. Os candidatos aprovados em todo o processo seletivo terdo acesso a lista de aprovados no site do INSTITUTO

NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, apés 03 dias uteis do processo final.

4. PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

O Processo de recrutamento e selecdo sera dividido nas seguintes etapas, sendo que todas possuem carater eliminatdrio e podem

ser realizadas em um Unico dia.

Etapa | — Analise Curricular.
Etapa Il — Realiza¢do de prova técnica, com exigéncia minima de 70% de acertos.

Etapa Ill — Entrevista técnica
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Etapa IV — Comprovac¢do da Documentagado exigida para o cargo.

O INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, por meio do site (www.insaude.org.br) poderd alterar a

ordem das etapas acima sem prévia comunicacdo. Sera considerado aprovado o candidato que passar por todas etapas do

processo seletivo.

A aprovacgao no processo seletivo ndo garante contratacao compulsdria e imediata, tampouco confere direito subjetivo a vaga,
apenas qualifica o candidato ao perfil da vaga podendo, tal processo, servir para cadastro de candidatos potencialmente aptos,

ficando valida a aprovacgdo por 180 dias do processo final.

As despesas pessoais decorrentes a realizacdo de todas as fases/etapas do processo seletivo, incluindo o deslocamento e

hospedagem, sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do processo seletivo em todas as suas fases através do nosso

site www.insaude.org.br
Serd eliminado do processo de selegdo, o candidato que:

Usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo das etapas da sele¢do;
For surpreendido ao dar ou receber auxilio na execugdo de atividades;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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For flagrado com qualquer material de consulta durante a realiza¢do das atividades.

Em caso de ndo preenchimento das eventuais vagas a serem disponibilizadas aos candidatos inscritos, o INSTITUTO NACIONAL DE

PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, podera selecionar candidatos por meio da utilizagio remanescente de seu Banco de

Curriculos.
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Ap0ds o total preenchimento do quadro das eventuais vagas, os candidatos que disponibilizaram seus curriculos e ndo foram
convocados, serdo mantidos em banco de dados para futuras avaliagdes por 180 dias, sendo que do INSTITUTO NACIONAL DE

PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, n3o se obriga a convocar todos os candidatos inscritos.

5. DA ANALISE DE CURRICULO

5.1. O Processo Seletivo constard da analise de curriculo e suas comprovagdes de titulos, de carater eliminatdrio e classificatdrio,

mediante os seguintes critérios e pontuagao:

CRITERIOS DE ANALISE - CURSO SUPERIOR PONTOS
ESPECIALIZACOES HOSPITALARES 5
MESTRADO 10
DOUTORADO 15
CURSO DE URGENCIA E EMERGENCIA 10
CURSO DE HUMANIZAGCAO 5
CURSO DE CLASSIFICACAO DE RISCO - GBCR 15
EXPERIENCIA HOSPITALAR (10 pontos para cada 12 meses - maximo 40 pontos) 40
TOTAL 100
CRITERIOS DE ANALISE - CURSO TECNICO PONTOS
CURSO TECNICO COMPLETO 15
CURSO DE PRIMEIROS SOCORROS 15
CURSO DE URGENCIA E EMERGENCIA 20
CURSO DE HUMANIZACAO 10
CURSOS COMPLEMENTARES (AREA HOSPITALAR) 10
EXPERIENCIA HOSPITALAR (10 pontos para cada 12 meses - maximo 30 pontos) 30
TOTAL 100
CRITERIOS DE ANALISE - NiVEL FUNDAMENTAL/MEDIO PONTOS
CURSO PROFISSIONALIZANTE / TECNICO 15
CURSO DE PRIMEIROS SOCORROS 15
CURSO DE URGENCIA E EMERGENCIA 10
CURSO DE HUMANIZACAO 10
CURSOS COMPLEMENTARES (AREA HOSPITALAR) 10
EXPERIENCIA HOSPITALAR (10 pontos para cada 12 meses - maximo 40 pontos) 40
TOTAL 100
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5.2. Para fins de comprovacdao da formagdo educacional o candidato devera apresentar no ato da contratagdo curriculum
acompanhado de originais e copias dos certificados de cursos realizados ou certiddo ou certificado de conclusdo de curso

acompanhado do histdrico escolar.

5.2.1. Para fins de comprovacdo de escolaridade (Graduagdo e Pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu) podera ser
apresentada Declaragdo de Conclusdo de Curso, expedida pela Secretaria de acordo com a(s) drea(s) de conhecimento Académica
(desde que possua data de emissdo ndo superior a 12 meses até a data da inscri¢do), em conformidade com a legislagdo

educacional vigente.

5.4. A andlise curricular, sera de carater eliminatodrio e classificatorio.

5.5. A avaliagdo curricular dar-se-a mediante o somatério dos pontos obtidos na analise da documentacdo apresentada.
5.6. Ndo serd aceita documentagdo incompleta, em nenhuma hipdtese.

5.7. Em nenhuma hipdtese haverd a devolugao dos documentos apresentados.

5.8. Sera eliminado o candidato que fizer a inscricdo de forma indevida; ndo comprovar os requisitos minimos exigidos para a
fungdo; ndo preencher o requerimento de inscri¢do e enviar a documentagao exigida, bem como que no ato da Contratacdo ndo

apresentar copias e originais legiveis.

6. PROVA TECNICA

Os candidatos selecionados na etapa de analise curricular serdo convocados até o limite de 02 vezes o nuUmero de vagas para
cada cargo para arealizagdo de prova técnica (somente para os cargos de Enfermeiro, Enfermeiro SCIH, Enfermeiro Educagao

Continuada, técnico de enfermagem, farmacéutico e técnico de laboratoério).

7. ENTREVISTA

Os candidatos selecionados na etapa da prova técnica serdo convocados para a realiza¢cdo de entrevista.

8. COMPROVACAO DOCUMENTAL

Na etapa que contempla a comprovagdo documental o candidato devera apresentar os documentos originais que comprovem o0s

requisitos exigidos pela vaga a qual candidatou-se:

. Curriculo atualizado.
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Il Documentacdo de identidade e CPF.
IIl. CTPS (Parte do nimero da mesma) e PIS.
V. Registro no Conselho de Classe — Quando for necessario.
V. Comprovacao de escolaridade: diplomas ou declaragbes ou certificados de conclusdo ou atestados de colagdo de grau de
graduacdo reconhecidos pelo MEC.
VI. Comprovacgdo de experiencia: Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina com a foto, a qualificagdo
civil, as alteragdes de identidade se houver e registro do empregador que comprove o vinculo na pagina do contrato de

trabalho).

O candidato que ndo comprovar a escolaridade e/ou os requisitos exigidos sera considerado n&o habilitado e assim, serd eliminado

do processo seletivo.

9. REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO

. Ter no minimo 18 (dezoito) anos, completos, no ato da admissao.
1. Comprovante da situacdo militar/RG/CPF.
I1l. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo.
V. Possuir documentos comprobatdrios da escolaridade e experiéncia.
V. Ter aptiddo comprovada por avaliagdo médica efetuada pelo érgdo médico indicado pelo INSTITUTO NACIONAL DE
PESQUISA E GESTAO EM SAUDE — INSAUDE.
VI. Ser aprovado neste processo seletivo.

VII. Declara¢dao do Candidato que ndo possui parentesco com nenhum membro do Poder Executivo Estadual.

10. FASE DE ADMISSAO

Aos candidatos notificados no site do INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAO EM SAUDE - INSAUDE, segue:

l. Os candidatos habilitados e notificados serdo chamados e contratados, segundo a necessidade de pessoal,
disponibilidade orgamentaria e interesse da organizagao, obedecendo a ordem de classificagdo.
Il. O candidato aprovado serd contratado por prazo indeterminado.
1. Serdo submetidos ao exame médico admissional de cardter eliminatdrio (aguardar contato com instrucbes para
realizagdo do exame) devendo respeitar o prazo informado para apresentac¢do da totalidade da documentacgao original

requerida, conforme abaixo, sob pena de desclassificagdo:

a. 1foto 3x4;
b. R.G;
c. CPF;
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d. Carteira de Trabalho;

e. Cartdo do PIS ou declaragdo negativa (extrato da CEF);

f.  Titulo de Eleitor;

g. Comprovante de residéncia (conta de luz, ou dgua ou telefone, ou outra conta de consumo);
h. Certificado de reservista;

i. Certidao de Nascimento ou Casamento;

j.  Carteira de Vacinagdo atualizada;

k. Certiddo de Nascimento dos filhos até 18 anos;

I.  CPF dos dependentes;

m. Carteirinha de vacinagdo dos filhos menores de 07 anos;

n. Declaragdo da escola dos filhos com idade entre 07 anos até 14 anos;

0. Atestado de Saude Ocupacional (Aguardar contato com instrugdes para realizagdo do exame);
p. Diploma ou outro comprovante de escolaridade;

g. Registro no Conselho de Classe, quando for necessdrio;

r. Certiddo de antecedentes criminais.

11. DOS RECURSOS

9.1 O candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso mediante requerimento individual no prazo de 24 (vinte e

quatro) horas contadas da divulgacdo do resultado final.
9.2. Ndo serdo aceitos recursos protocolizados fora do prazo determinado.
9.3. Ndo serd aceita a revisdo de recurso ou recurso de recurso.

9.4. O recurso ndo tera, sob nenhuma hipodtese, efeito suspensivo total ou parcial.

12. DOS CARGOS

As diretrizes da estrutura dos cargos, conforme quadro abaixo, observardo os critérios e as normas técnicas aplicéveis e a

legislacdo trabalhista vigente:
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Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal

Assistente administrativo 04 200 horas Diurno/Noturno RS 1.500,00 Profissional com certificado de | Executar atividades administrativas auxiliando o administrador
conclusdo do Ensino Meédio, | em suas atividades rotineiras e no controle de gestdo
fornecido por instituicdo de ensino | financeira, administragdo, RH, DP, organizacdo de arquivos,
credenciada pelo 6rgdo competente | geréncia de informagdes, revisdo de documentos entre outras
e experiéncia minima de 06 meses | atividades.
em atividades administrativas.

Assistente Social 03 180 horas | Diurno/noturno R$ 2.500,00 Profissional de nivel superior, titular | Realizar atividades/a¢Bes assisténciais e prestar servicos
do diploma de Assistente Social, | administrativos e operacionais em sistemas de atendimento
devidamente registrado no | pré hospitalar. Prestar servigos sociais orientando individuos,
Conselho Regional de Servigo Social | familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres
de sua jurisdigdo. (normas, codigos e legislagdo), servigos e recursos sociais.

Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos
sociais, orientar e monitorar a¢des em desenvolvimento
relacionados a saude, desempenhar tarefas administrativas.

Atendente de Farmacia 13 180 horas | Diurno/noturno R$ 1.330,00 Profissional com certificado de | Executar conjunto de atividades destinadas a separar

conclusdo do Ensino  Médio,
fornecido por instituicdo de ensino
credenciada orgao

experiéncia

pelo

competente, com

medicamentos e produtos afins, de acordo com a prescrigdo ou
receita médica, sob orientagdo do profissional farmacéutico,
como receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos
e produtos correlatos; entregar medicamentos diariamente e
produtos afins nas unidades de interagdo; controlar estoques,
separar através de

requisicdes e receitas, providenciar,
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Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal
minima de 06 meses em atividades | microcomputadores, a atualizagdo de entradas e saida de
de farmacia. medicamentos; fazer a transcricdo em sistema informatizado
da prescrigdo médica.
Atendente de Farmacia 01 200 horas | Diarista R$ 1.500,00 Profissional com certificado de | Executar conjunto de atividades destinadas a separar
CAF conclusdo do Ensino Médio, | medicamentos e produtos afins no CAF, de acordo com a
fornecido por instituicdo de ensino | prescricdo ou receita médica, sob orientagdo do profissional
credenciada pelo orgdo | farmacéutico, como receber, conferir, organizar e encaminhar
competente, com  experiéncia | medicamentos e produtos correlatos; entregar medicamentos
minima de 06 meses em atividades | diariamente e produtos afins nas unidades de interagao;
de farmacia. controlar  estoques, separar requisicoes e receitas,
providenciar, através de microcomputadores, a atualizagdo de
entradas e saida de medicamentos; fazer a transcricio em
sistema informatizado da prescrigdo médica.
Auxiliar de Faturamento 02 200 horas Diarista RS 2.000,00 Profissional com certificado de | Executar atividades de apoio ao processo de faturamento

conclusdo do Ensino  Médio,
fornecido por instituicdo de ensino
credenciada pelo drgdo competente
e experiéncia minima de 06 meses
em atividades de faturamento

hospitalar.

hospitalar/ambulatorial/emergéncia.
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Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal

Auxiliar Higiene/Servigos 20 180 horas Diurno/Noturno RS 1.100,00 | Profissional com certificado de | Zelar pela conservacdo, limpeza desinfeccdo e higienizacdo

Gerais conclusdo do Ensino Fundamental, | adequada de todo o espago fisico interno e externo da
fornecido por instituicdo de ensino | instituicdo proporcionando maior seguranga, favorecendo o
credenciada pelo orgdo | bom desempenho das agGes. Garantir a coleta, transporte e
competente, e experiéncia minima | acondicionamento adequado do lixo hospitalar.
de 06 meses em atividades de
limpeza/conservagdo/hotelaria.

Auxiliar de Escritério 04 200 horas Diarista RS 1.330,00 Profissional com certificado de | Organiza documentos, arquiva e documenta papeis, faz o
conclusdo do Ensino Fundamental, | intermédio de clientes e pessoas fisicas com seu gestor por
fornecido por instituicdo de ensino | telefone, cuida da agenda de compromissos do chefe e trabalha
credenciada pelo orgdo | na assisténcia e assessoramento de diretores e gerentes.
competente, e experiéncia minima
de 06 meses em atividades de
adminstrativas.

Controlador de 16 180 horas Diurno/Noturno RS 1.500,00 Profissional com certificado de | Controla o acesso de pessoas, fornecedores, visitantes, bem

Acesso/Posso Ajudar

conclusdo do Ensino médio,

fornecido por instituicdo de ensino
credenciada

pelo orgao

competente, e experiéncia minima

como organiza o fluxo dos pacientes e visitantes. Realiza

atividade especifica de identificagdo dos pacientes,
acompanhantes, fornecedores e prestadores de servigos.
Orienta quanto a localizagdo das unidades, organiza o fluxo de

pessoas na recepgdo ou entorno da unidade de saude.
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Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal
de 06 meses em atividades de
adminstrativas.
Copeiro 05 180 horas Diurno/Noturno RS 1.330,00 Profissional com certificado de | Auxiliar nos servicos de alimentagdo, distribuir dietas, fazer
conclusdo do Ensino Fundamental, | anotagdes pertinentes a tarefa, minimizar os riscos de
fornecido por instituicdo de ensino | contaminagdo. Trabalhar em conformidade a normas e
credenciada pelo orgdo | procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e
competente, e experiéncia minima | saude.
de 06 meses em atividades de copa.
Enfermeiro 34 180 horas Diurno/Noturno RS 2.410,00 Profissional de nivel superior titular | Realizar agGes assistenciais, prestar servicos administrativos e

do diploma de Enfermeiro,

devidamente registrado no
Conselho Regional de Enfermagem
de sua jurisdicdo, e experiéncia
minima de 06 meses em atividades
assistenciais.

operacionais em sistemas de atendimento de
urgéncia/emergéncia e internagdo de pacientes. Supervisionar
e avaliar as a¢des de enfermagem da equipe assistencial no
atendimento da unidade; prestar cuidados de enfermagem de
maior complexidade técnica (privativos do Enfermeiro) a
pacientes graves e com risco de morte, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisGes imediatas; prestar a assisténcia de enfermagem
conforme demanda; participar e ministrar programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal assistencial, fazer
controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua

profissdo; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de
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Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal
recursos humanos para as necessidades de educacgdo
continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercicio Profissional
e o Cédigo de Etica de Enfermagem; Realizar atribuicdes de
mesma complexidade conforme solicitagdo do superior
imediato.
Enfermeiro Educacao 01 200 horas Diarista RS 3.500,00 Profissional de nivel superior titular | Realizar atividades de educagdo continuada através de um
Continuada do diploma de Enfermeiro, | programa de formagdo e desenvolvimento dos recursos
devidamente registrado no | humanos que objetiva manter a equipe em um constante
Conselho Regional de Enfermagem | processo educativo, com a finalidade de aprimorar os
de sua jurisdicdo, e experiéncia | individuos e consequentemente melhorar a assisténcia
minima de 06 meses em atividades | prestada aos usudrios.
de educagdo continuada.
Enfermeiro SCIH 01 200 horas Diarista RS 3.500,00 Profissional de nivel superior titular | O enfermeiro responsdvel pelo Servico de Controle de

do diploma de
devidamente

Enfermeiro,
registrado no
Conselho Regional de Enfermagem
de sua jurisdicdo, e experiéncia
minima de 06 meses em atividades
de SCIH.

InfecgBes Hospitalares — SCIH desempenha papel fundamental
para apoio as areas assistenciais e administrativas da instituicao
de saude. Acompanhamento na padronizagdo de produtos
hospitalares; vigilancia epidemiolégica dos pacientes;
acompanhamento da profilaxia cirurgica baseado no protocolo

instituido do SCIH, dentre outras atividades afins a fungdo.
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Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal
Farmacéutico 5 180 horas Diurno/Noturno RS 2.900,00 | Curso Superior completo de | Prestar assisténcia técnica, farmacovigilancia, controle de
Farmdcia em Instituicdo reconhecida | psicotropicos e entorpecentes, avaliagdo das prescri¢Ges
pelo MEC, com registro no Conselho | médicas, suporte clinico e auxiliar na gestdo da equipe de
Regional de Farmacia. Desejavel | farmacia. Realizar agBes especificas de dispensagdo de
conhecimento em Farmacia Clinica. | produtos e servigos farmacéuticos. Realizar agdes de controle
Experiéncia minima de 06 meses na | de qualidade de produtos e servigos farmacéuticos gerenciando
funcgdo. o0 armazenamento e distribuicio desses produtos. Realizar
interagdo com equipe médica. Cumprir e fazer cumprir as
politicas de assisténcia farmacéutica, realizar andlises clinicas,
toxicoldgicas, fisico-quimicas, bioldgicas e microbioldgicas.
Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras
substancias sobre 6rgdos, tecidos e fungdes vitais dos seres
humanos. Fornecer assisténcia farmacéutica aos pacientes
garantindo seguranca e eficdcia no tratamento dos mesmos.
Nutricionista 1 200 horas Diarista RS 2.755,50 Curso Superior completo de nutricdo | Prestar assisténcia dietética e promover educagdo nutricional
em Instituigdo reconhecida pelo | aos individuos, sadios ou enfermos, visando a manutengdo e
MEC, com registro no Conselho | recuperagdo da saude. Realizar agdo especifica de avaliagdo e
Regional de Nutricionista. Desejavel | acompanhamento nutricional dos pacientes da unidade,
conhecimento em nutri¢do clinica. | acompanhando a interagdo com a equipe médica. Acompanhar
Experiéncia minima de 06 meses na | as atividades da copa, lactario. Aquisicdo, acompanhamento e
fungao. dispensacdo de géneros alimenticios, dietas, dietas enteral
Q
| |
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Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal
e/ou parenteral. Cumprir e fazer cumprir normas de boas
praticas de manual de nutri¢do e dietética.

Técnico de Informatica 5 180 horas Diurno/noturno RS 1.330,00 Ensino Médio completo em | Oferecer suporte estrutural dos computadores e equipamentos

Instituicdo reconhecida pelo MEC, | de informatica, central de dados e cabeamento estruturado.
com formagdo  técnica em | Realizar acompanhamento de Servidor de Dados, dar suporte
processamento de dados ou analise | aos usuarios e aos sistemas instalados na unidade.
de sistema. Conhecimentos
Especificos: Banco de Dados, Anti-
Virus, Linguagem e Programacao,
Windows, Linux, Word, Excel,
PowerPoint e Internet. Experiéncia
minima de 06 meses na fungdo.

Motorista de Ambulancia 05 180 horas Diurno/noturno RS 1.335,00 Profissional com certificado de | Conduzir veiculo terrestre destinado a atendimento e
conclusdo do Ensino Fundamental, | transporte de colaboradores e pacientes, conhecer
fornecido por instituicdo de ensino | integralmente o veiculo e realizar manutengdo bdsica do
credenciada pelo orgdo | mesmo, conhecer malha viaria local, conhecer localizagdo de
competente, maior de vinte e um | todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema
anos, habilitagdo profissional como | assistencial local. Atuar de forma ética e em conformidade as
motorista de veiculo na categoria B | normas de segurancga, zelar pela preservagdo do veiculo e
de acordo com a legislagdo em vigor | executar atividades correlatas mediante solicitagdo.

(Codigo Nacional de Transito) e




InSaude

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA E GESTAD

Cargo/fungdo Qtde Carga Turno de trabalho Salario base Requisitos Descrigdo Sumaria do Cargo/Fungdo
horaria
mensal
disponibilidade para recertificagdo
periddica. Experiéncia minima de 06
meses na fungdo.
Técnico de Seguranga do 01 200 horas Diarista RS 2.800,00 Profissional com Ensino Meédio | Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho,
trabalho completo e curso regular de Técnico | investigando riscos e causas de acidentes, analisando esquemas
de Seguranga do Trabalho, titular do | de prevencgdo. Propor normas e dispositivos de seguranga,
certificado ou diploma de Técnico de | sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e
Seguranca do Trabalho. Experiéncia | instalaces e verificando sua observancia, para prevenir
minima de 06 meses na fungdo. acidentes.

Telefonista 03 180 horas Diarista RS 1.330,00 Profissional com certificado de | Operar equipamentos, atender, transferir, cadastrar e
conclusdo do Ensino médio, | completar chamadas telefénicas. Auxiliar as pessoas,
fornecido por instituicdo de ensino | fornecendo informagdes e prestando servigos administrativos
credenciada pelo orgdo | gerais. 1. Operar equipamentos de telefonia, estabelecendo
competente, e experiéncia minima | ligacbes internas e externas, recebendo e transferindo
de 06 meses em atividades de | chamadas para o ramal solicitado.
telefonia.

Técnico de manutengdo 05 180 horas Diurno/noturno RS 1.330,00 Profissional com certificado de | Realiza diagndstico, instalagdo e manutengdo preventiva e

conclusdo do Ensino médio,

fornecido por instituicdo de ensino

credenciada pelo orgdo

corretiva de sistemas, maquinas e equipamentos, conforme os
procedimentos definidos e normas técnicas. Acompanha
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competente, e experiéncia minima | cronograma de execuc¢do de servigos e registra manutengdes
de 06 meses em atividades de | finalizadas.
manutencao.

Recepcionista 13 180 horas Diurno/noturno RS 1.330,00 Profissional com certificado de | Realiza o atendimento ao cliente, presta informacgdes e recebe
conclusdo do Ensino médio, | visitantes para encaminhamento aos funcionarios da empresa.
fornecido por instituicdo de ensino | Recebe e processa correspondéncias recebidas, agenda
credenciada pelo orgdo | reunides e anota solicitagGes de clientes.
competente, e experiéncia minima
de 06 meses em atividades de
recepgao.

Técnico de Enfermagem 81 180 horas Diurno/noturno RS 1.690,00 Profissional com Ensino Meédio | Além da intervengdo conservadora no atendimento do

completo e curso regular de Técnico
de Enfermagem, titular  do
certificado ou diploma de Técnico
em Enfermagem, devidamente
registrado no Conselho Regional de
Enfermagem de sua jurisdigdo.
Experiéncia minima de 06 meses em
atividades de enfermagem.

paciente, é habilitado a realizar procedimentos a ele delegados,
sob supervisdo do Enfermeiro, dentro do ambito de sua
qualificagdo profissional. Prestar, sob supervisio do
Enfermeiro, assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto
e bem estar, realizar procedimentos técnicos bem como
registrar atividades realizadas, organizar ambiente de trabalho,
dar continuidade aos plantdes e trabalhar conforme normas e
procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e
biosseguranca.
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Técnico de laboratoério 05 180 horas Diurno/noturno RS 1.639,63 Profissional com certificado de | Realizar coleta de amostras para exames de sangue, secregdes,

conclusdo do curso de nivel médio, | linfa; realizar, sob supervisdo do Bioquimico, exames de

acrescido de curso de Técnico de | patologia clinica, pesquisa de anticorpos irregulares, prova de

Laboratorio, expedido por | compatibilidade, prova reversa, teste de antiglobulina direta,

instituicdo publica ou particular de | pesquisa de antigeno DU fraco, controle de qualidade dos

ensino reconhecida por drgdo | reagentes e exames; supervisionar a esterilizagdo do

oficial, com registro em conselho de | laboratério; atuar na capta¢do de doadores de sangue; realizar

classe. andlise fisico-quimica e microbioléogica da agua em geral;

auxiliar nas aulas praticas de laboratério; participar de reunides

administrativas/docentes.

Odontdlogo 03 180 horas Diarista RS 3.390,00 Profissional com Ensino superior | Realizar atividades inerentes a fungdo de odontdlogo. Realizar
completo, devidamente registrado | atividades/a¢bes inerentes a pratica odontolégica na
no Conselho Regional de | especialidade requerida. Realizar consultas e atendimentos em
Odontologia de sua jurisdicdo. | odontologis; prestar assisténcia aos usuarios, examinando-as e
Experiéncia minima de 06 meses em | indicando os cuidados ou tratamentos, para avaliar, preservar
atividades. ou recuperar sua saude; Planejar e executar atividades de

cuidado paliativo.
Meédico Infectologista 01 50 horas Diarista RS 3.733,00 Profissional com formacg&do superior | Realizar atividades/a¢bes inerentes a pratica médica na

em Medicina fornecido por
instituicdo de ensino credenciada

pelo 6rgdo competente, com

especialidade requerida. Realizar consultas e atendimentos

médicos; proceder a investigacdo epidemiolégica em

colaboragdo com as equipes das unidades envolvidas;
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registro de  qualificagdo de

especialista.

supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia
epidemioldgica dos enfermeiros e assessorar tecnicamente
este sistema; proceder a investigagdo epidemioldgica de surtos
ou suspeitas de surtos; recomendar os isolamentos nos
pacientes com infecgOes transmissiveis; assessorar o corpo
clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos;
assessorar a diregdo sobre questdes relacionadas ao controle
das infecgOes hospitalares; rever e normatizar a indicagdo de
procedimentos invasivos; divulgar os resultados de exames em
andamento no laboratério de bacteriologia as clinicas, a
respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos
ou ndo; realizar as atribuicbes de médico e demais atividades
inerentes ao cargo.

Meédico clinico

39

120 horas

Diurno/noturno

RS 7.466,00

Profissional com formagdo superior
em Medicina fornecido  por
instituicdo de ensino credenciada
pelo 6rgdo competente, com
registro de  qualificagdo de

especialista.

Realizar atividades/agdes inerentes a pratica médica na
especialidade requerida. Realizar atividades/a¢bes inerentes a
pratica médica na especialidade requerida. Realizar consultas e
atendimentos  médicos; prestar assisténcia  médica,
examinando-as e prescrevendo cuidados ou tratamentos, para
avaliar, preservar ou recuperar sua saude; Planejar e executar
atividades de cuidado paliativo; realizar as atribuigbes de

Médico e demais atividades inerentes ao cargo.
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Médico clinico 04 60 horas Diurno/noturno RS 3.733,00 Profissional com formag&do superior | Realizar atividades/a¢bes inerentes a pratica médica na
em Medicina fornecido por | especialidade requerida. Realizar atividades/ag¢des inerentes a
instituicdo de ensino credenciada | pratica médica na especialidade requerida. Realizar consultas e
pelo o6rgdo competente, com | atendimentos médicos; prestar assisténcia médica,
registro de qualificagdo de | examinando-as e prescrevendo cuidados ou tratamentos, para
especialista. avaliar, preservar ou recuperar sua saude; Planejar e executar
atividades de cuidado paliativo; realizar as atribuicGes de

Médico e demais atividades inerentes ao cargo.
Médico Ortopedista 04 60 horas Diurno RS 3.733,00 Profissional com formag&do superior | Realizar atividades/a¢bes inerentes a pratica médica na
em Medicina fornecido por | especialidade requerida. Realizar atividades/ag¢Ges inerentes a
instituicdo de ensino credenciada | pratica médica na especialidade requerida. Realizar consultas e
pelo o6rgdo competente, com | atendimentos médicos; prestar assisténcia  médica,
registro de  qualificagdo de | examinando-as e prescrevendo cuidados ou tratamentos, para
especialista. avaliar, preservar ou recuperar sua saude; Planejar e executar
atividades de cuidado paliativo; realizar as atribuigdes de

Médico e demais atividades inerentes ao cargo.
Médico Pediatra 11 120 horas Diurno RS 7.466,00 Profissional com formagdo superior | Realizar atividades/agbes inerentes a pratica médica na

em Medicina fornecido  por
instituicdo de ensino credenciada

pelo o6rgdo competente, com

especialidade requerida. Realizar consultas e atendimentos
médicos; prestar assisténcia médica especifica as criangas até a
examinando-as e cuidados

adolescéncia, prescrevendo

pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
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registro de  qualificagdo  de | recuperar sua salde; Planejar e executar atividades de cuidado
especialista. paliativo; realizar as atribuigées de Médico e demais atividades
inerentes ao cargo.
Médico Pediatra 07 120 horas noturno RS 7.466,00 Profissional com formag&do superior | Realizar atividades/a¢bes inerentes a pratica médica na
em Medicina fornecido por | especialidade requerida. Realizar consultas e atendimentos
instituicdo de ensino credenciada | médicos; prestar assisténcia médica especifica as criangas até a
pelo o6rgdo competente, com | adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados
registro de  qualificagdo  de | pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
especialista. recuperar sua saude; Planejar e executar atividades de cuidado
paliativo; realizar as atribuigdes de Médico e demais atividades
inerentes ao cargo.
Médico Psiquiatra 03 60 horas Diurno RS 3.733,00 Profissional com formag&do superior | Realizar atividades/a¢bes inerentes a pratica médica na

em Medicina fornecido  por
instituicdo de ensino credenciada
pelo odrgao com

registro  de

competente,
qualificagdo  de
especialista.

especialidade requerida. Realizar consultas e atendimentos

médicos; prestar assisténcia médica, examinando-as e
prescrevendo cuidados ou tratamentos, para avaliar, preservar
ou recuperar sua saude; Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo; realizar as atribuicdes de Médico e demais

atividades inerentes ao cargo.

*Ressaltamos que 5% do total das vagas estdo reservadas para profissionais com deficiéncia.
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13. DO CRONOGRAMA GERAL

DESCRICAO

DATA PREVISTA

PUBLICAGAO DO EDITAL

08/11/2019

INSCRIGAO DE CANDIDATOS

08/11/2019 a 14/11/2019

DIVULGAGAO DE CANDIDATOS INSCRITOS 19/11/2019
DIVULGAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO DE AVALIAGAO CURRICULAR 20/11/2019
CONVOCAGAO PARA ETADA DE PROVA TECNICA 20/11/2019
DIVULGAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO DE PROVA TECNICA 25/11/2019
CONVOCAGAO PARA ETADA DE ENTREVISTA TECNICA 25/11/2019
CONVOCAGAO PARA ETADA DE COMPROVAGAO DOCUMENTAL 27/11/2019
DIVULGAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO DE COMPOVAGAO DOCUMENTAL 29/11/2019
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 01/12/2019

Caxias do Sul, 07 de novembro de 2019.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO N2 001/2019

UPA — UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO CENTRAL — 24 HORAS — CAXIAS DO SUL/RS

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISA DE GESTAO EM SAUDE - INSAUDE




